
 

 

 

 

PROGETTO  
“COM.PAR.T.IR: COMUNITÀ EDUCANTI E PARTECIPAZIONE NEI TERRITORI INTERNI”  

CUP C94D25002020009 

Per la formazione di un elenco (long list) di orientatori e professionisti per attività di mentoring, 
orientamento e sviluppo delle competenze trasversali rivolte a ragazze e ragazzi 11–17 anni 

Pubblicazione elenco idonei per attività di mentoring, orientamento e sviluppo delle 
competenze trasversali valido dal 01/02/2026 

 

In riferimento all’Avviso pubblicato in data 19/01/2026, OLTRE PEOPLE STRATEGY SRL benefit 
ha proceduto alla verifica di: 

 completezza e regolarità formale delle candidature pervenute; 

 possesso dei requisiti generali e specifici; 

 coerenza tra profilo richiesto e CV.  

Si ricorda che l’inserimento nella Long List non comporta automaticamente il 
conferimento di incarichi, ma costituisce condizione necessaria per eventuale selezione e 
convocazione in base alle esigenze operative espresse dal progetto.  

Esito istruttoria: 

 N. candidature pervenute: 39 

 N. candidature ammissibili/idonee: 16 

 N. candidature non ammissibili / non valutabili: 23 (es. incomplete o non coerenti con i 
requisiti generali e specifici richiesti)  

 



 

 

Elenco idonei  

N. Nominativo 
Territorio 
(17/19/Entrambi) 

Sezione Long List 
(Mentoring/Lab/Famiglie/Do
centi) 

Esito 

1 CANTAGALLO MONIA Entrambi 
Mentoring/Lab/Famiglie/Doce
nti 

IDONEA 

2 VIOLA MARTA Entrambi Mentoring/Lab/Famiglie/Doce
nti IDONEA 

3 D’ANNUNZIO ALICE Entrambi Mentoring/Lab/Famiglie/Doce
nti IDONEA 

4 D’AGOSTINO JLENIA Entrambi Mentoring/Lab/Famiglie/Doce
nti IDONEA 

5 CASCIANO MANUELA Entrambi Mentoring/Lab/Famiglie/Doce
nti IDONEA 

6 FOSCHINI SIMONA Entrambi Mentoring/Lab/Famiglie/Doce
nti IDONEA 

7 MUSA VALENTINA Entrambi Mentoring/Lab/Famiglie/Doce
nti IDONEA 

8 MONTEFALCONE PIETRO Entrambi Mentoring/Lab/Famiglie/Doce
nti IDONEO 

9 SILVESTRI VERONICA Entrambi Mentoring/Lab/Famiglie/Doce
nti IDONEA 

10 SCELZA ROSSELLA Entrambi Mentoring/Lab/Famiglie/Doce
nti IDONEA 

11 PARRACINO ARIANNA Entrambi Mentoring/Lab/Famiglie/Doce
nti IDONEA 

12 DEL VECCHIO MARTINA Entrambi Mentoring/Lab/Famiglie/Doce
nti IDONEA 



 

 

N. Nominativo 
Territorio 
(17/19/Entrambi) 

Sezione Long List 
(Mentoring/Lab/Famiglie/Do
centi) 

Esito 

13 CICCHELLI PAOLA Entrambi Mentoring/Lab/Famiglie/Doce
nti IDONEA 

14 PASQUINI ASSUNTA Entrambi Mentoring/Lab/Famiglie/Doce
nti IDONEA 

15 MARCANIO ELEONORA Entrambi Mentoring/Lab/Famiglie/Doce
nti IDONEA 

16 DENTE FRANCESCO Entrambi Mentoring/Lab/Famiglie/Doce
nti IDONEO 

 

Validità e modalità di utilizzo della Long List  

 La presente Long List è valida fino a ottobre 2027.  

 La presente Long List subirà aggiornamenti qualora ci fossero ulteriori candidature da 
valutare ed integrare.  

 L’aƯidamento di eventuali incarichi avverrà selezionando, di volta in volta, i profili più 
coerenti (territorio, profilo richiesto, esperienza specifica) e verificando la disponibilità 
dei candidati.  

 I dati sono trattati ai sensi del GDPR e nel rispetto dei principi di minimizzazione.  

Informazioni e contatti 

Per informazioni/chiarimenti: valentina.delcasale@retepeoplestrategy.it – tel. 
085/4314112  

 

Data, luogo: 09/02/2026, Pescara 

 
Firma Rappresentante legale: _________________________________ 
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